U

Urad prace CR

DODATEK K ZAKLADNIMU POUCENiI UCHAZECE O ZAMESTNANI

Prava a povinnosti uchazece o zaméstnani stanovi zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich pfedpisu

STANOVENi TERMINU PO ODPADNUTIi VAZNYCH DUVODU

e po odpadnuti vazného zakonného duvodu se uchaze¢ o zaméstnani dostavi na Ufad prace v dobé urednich
hodin nejpozdéji do 8 kalendarnich dn, pfip. bude v této Ihté kontaktovat Urad prace za uc¢elem stanoveni
noveho terminu.

NEKOLIDUJiCi ZAMESTNANI — povinnosti uchazeée o zaméstnani

e oznamit Ufadu prace vykon nekolidujiciho zaméstnani (pracovni nebo sluzebni pomér, dohoda o pracovni
¢innosti) dle § 25 odst.3 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpist, bez ohledu
na vysi mési¢niho vydélku nebo odmény pfFi podani zadosti o zprostiedkovani zaméstnani nebo
nejpozdéji v den nastupu k vykonu této éinnosti, a to osobné nebo pisemné (oznameni je mozno ucinit
mimo jiné i e-mailem bez zaru€eného elektronického podpisu)

e v pfipadé pobirani podpory v nezaméstnanosti pisemné oznamit UP CR vznik pravniho vztahu
k nekolidujicimu zaméstnani nejpozdéji v den jeho vzniku.

- Pro pracovni pomér je dnem vzniku den nastupu do prace.

- U dohody o pracovni €innosti je to den, ktery je v dohodé sjednan jako den nastupu do prace, pfipadné
pocatek doby, na kterou je dohoda sjednana. V pfipadé, Ze dohoda Zadny takovy udaj neobsahuje, je
za okamzik vzniku pracovnépravniho vztahu povazovan jiz den jejiho uzavieni.

- U sluzebniho poméru je to den uvedeny v pfislusném druhu rozhodnuti (§ 5 zakona €. 221/1999 Sb.,
0 vojacich z povolani, § 17 zakona ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru pfislusnikl bezpe&nostnich
sborl a § 31 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé.)

e dokladat vySi mésicniho vydélku nebo odmény do konce kalendafniho mésice nasledujiciho po mésici,
v némz vznikl narok na vydélek nebo odménu, a to po celou dobu vykonu nekolidujiciho zaméstnani.

e POZOR!!! DOHODA O PROVEDENiI PRACE je piekazkou pro vedeni v evidenci uchazeéli o
zaméstnani.

DORUCOVANiI POSTOVNICH ZASILEK

Uchaze€ o zaméstnani byl seznamen se skuteCnosti, Ze soucéasti povinnosti poskytovat soucéinnost pfi
zprostfedkovani zaméstnani je prebirani pisemnosti od ufadu prace na adrese, kterou uvedl jako doru€ovaci,
neni-li drzitelem datové schranky.

Pokud v dlisledku v€asného nepfevzeti pisemnosti dojde k naslednému poruSeni povinnosti uchazece
0 zaméstnani, maze byt toto divodem pro vyfazeni z evidence uchaze€u o zaméstnani.

Uchaze€ o zaméstnani byl seznamen s tzv. ,fikci doru€eni“ — jestlize si adresat pisemnost ve |haté 10 dnli ode
dne, kdy byla k vyzvednuti pfipravena, nevyzvedne, povazuje se za doru€enou poslednim dnem této Ihity
(doru€ovani pisemnosti upravuje zakon &. 500/2004 Sb., spravni fad).

Jméno a pfijmeni UoZ: Datum narozeni/RC:
Pfevzal dne:

C/S15
Platnost od 1.7.2024



