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Usnesení poradního orgánu veřejného ochránce práv pro oblast ochrany práv osob se zdravotním postižením[footnoteRef:2] [2:  	Podle čl. II odstavce 2 Statutu poradního orgánu.] 

k čl. 27 Úmluvy
z 27. ledna 2021 (2. zasedání):
Poradní orgán
[bookmark: _GoBack]bere na vědomí všechny dosavadní aktivity, které veřejný ochránce práv (dále jen „ochránce“) učinil na poli čl. 27 Úmluvy OSN o právech osob se zdravotním postižením (dále jen „Úmluva“),
doporučuje ochránci, aby seznámil veřejnost s výsledky výzkumů o zaměstnávání lidí s postižením ve veřejném sektoru vhodným způsobem dle ustanovení § 23 odst. 2 zákona č. 349/1999 Sb., o veřejném ochránci práv, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o veřejném ochránci práv“),
doporučuje ochránci, aby zahájil neprodleně dialog s orgány státu, které jsou odpovědné za dodržování povinnosti zaměstnávat lidi s postižením ve veřejném sektoru (zejména Ministerstvem práce a sociálních věcí, Generálním ředitelstvím Úřadu práce a Ministerstvem vnitra), a v případě, že neučiní potřebná opatření k nápravě, uvědomil o neuspokojivé situaci vládu postupem dle § 22 zákona o veřejném ochránci práv,
vyzývá ochránce, aby do konce roku 2021 vydal a zveřejnil doporučení ve smyslu §  21c písm. c) zákona o veřejném ochránci práv určené zaměstnavatelům, v němž by shrnul vhodné a osvědčené postupy vedoucí ke zvýšení podílu lidí s postižením zaměstnaných ve veřejném sektoru,
a žádá ochránce, aby ho průběžně informoval o tom, jak bylo toto usnesení do činnosti ochránce prakticky promítnuto a jaké konkrétní výsledky přinesly výše uvedené kroky.

Mgr. Monika Šimůnková v. r., předsedkyně poradního orgánu
Mgr. Jiří Černý v. r., místopředseda poradního orgánu
Mgr. Magdalena Paulusová v. r., tajemnice poradního orgánu
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